REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO NR 2
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO- WYCHOWAWCZYM
DLA DZIECI I MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNEJ
W DABROWIE GORNICZEJ
w roku szkolnym 2022/2023

Podstawa prawna:

1. Art. 154 ust. 1 pkt 1 i art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z2017 r., poz. 59, z pdZn. zm.)
2.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie

przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajagcego do
publicznych przedszkoli, szkot i placowek
3.Statut Przedszkola Specjalnego nr 2.

§1

Tok postepowania rekrutacyjnego:

1. Dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych nie uczestnicza w elektronicznej
rekrutacji.
2. Rodzice dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych winni zglosi¢ si¢ wraz z

orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng do Przedszkola Specjalnego nr 2 w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawne;.

§2

Zasady postepowania rekrutacyjnego

N o ok

Do przedszkola przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci rodzicow zamieszkatych na
terenie Gminy Miasta Dabrowa Gornicza.
W przypadku wolnych miejsc w przedszkolu, dopuszcza si¢ przyjecie dziecka rodzicow
zamieszkalych w innych gminach po spetnieniu ustawowych kryteriow dotyczacych
rekrutacji.
Do przedszkola przyjmuje si¢ dzieci w wieku od 3 do 6 lat, w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach przedszkole moze przyja¢ dziecko, ktore ukonczylto 2,5 roku. Do przedszkola sg
przyjmowane roéwniez dzieci powyzej 6 roku zycia z opinig o odroczeniu obowigzku
szkolnego.
Dziecko w wieku 6 lat i powyzej jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Komisja rekrutacyjna przeprowadza rekrutacje na wolne miejsca w przedszkolu.
Za organizacj¢ rekrutacji odpowiada dyrektor Osrodka.
Rodzice (opiekunowie prawni dziecka) zobowigzani sg przy zapisie dziecka do przedszkola
ztozy¢:

e Whniosek - Karta zgtoszenia dziecka do przedszkola



e Orzeczenie o potrzebie do ksztatcenia specjalnego — wydawane przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng lub w wypadku oczekiwania na wystawienie tegoz
dokumentu dostarczenie za§wiadczenia potwierdzajgcego, iz orzeczenie jest w trakcie
wystawienia.

e We wskazanych przypadkach dokumentacje (psychologiczng lub medyczng) szerzej
obrazujaca zaburzenia dziecka (w celu jak najszybszej organizacji pomocy dziecku)

e Opini¢ o odroczeniu obowigzku szkolnego wydang przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng oraz decyzj¢ ws. odroczenia obowigzku szkolnego w przypadku dzieci
siedmioletnich i starszych, ktore z r6znych powodow dotyczy odroczenie obowigzku
szkolnego.

8. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby dzieci niz liczba miejsc wolnych w pierwszej
kolejnosci do przedszkola przyjmowane sg dzieci wedlug nastepujacych kryteridw:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
3) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawno$é¢ rodzenstwa kandydata;

5) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

6) objecie kandydata pieczg zastgpcza;

7) do przedszkola ucz¢szcza rodzenstwo dziecka;

8) obydwoje rodzice dziecka pozostajg w zatrudnieniu.

§3

Sklad przedszkolnej komisji rekrutacyjnej

1. W sktad komis;ji rekrutacyjnej wchodza:
e przewodniczacy komisji- wicedyrektor Osrodka;
e przedstawiciele rady pedagogicznej- psycholog, nauczyciel przedszkola.

§4
Dokumenty dotyczace rekrutacji
1. Dokumenty sktadane przez rodzicow do przedszkola to:
e deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego,
e wniosek — karta zgtoszenia dziecka do przedszkola,
e inne dokumenty: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opinia dotyczaca
odroczenia od obowigzku szkolnego
2. Dokumenty stanowiagce podstawe pracy komisji rekrutacyjne;j:
e imienne wykazy zgloszonych dzieci,
e wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola oraz inne dokumenty ztozone przez
rodzicow.
3. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét ze swojego posiedzenia, do ktorego zatacza:
e liste dzieci zakwalifikowanych do przedszkola,
e liste dzieci nie zakwalifikowanych do przedszkola.



4.Umowa o $wiadczenie ustug przez przedszkole zawarta z rodzicami po zakonczeniu
rekrutacji.

§5

Postanowienia koncowe

1. Nadzoér nad pracami komisji rekrutacyjnej sprawuje dyrektor Osrodka.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2022 r.



