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Rozdzial 1

Nazwa i ogélne informacje o Szkole

§ 1.

1. Liceum nosi nazwe: IV Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne dla Uczniéw Stabowidzacych
i Niewidomych, Stabostyszacych i Niestyszacych, z Autyzmem, w tym Zespotem Aspergera,
z Niepelnosprawnoscia Ruchowa, w tym z Afazja oraz Niepelnosprawno$ciami Sprzezonymi
imienia Zofii Ksiazek — Bregutowej w Dabrowie Gorniczej w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym dla Dzieci i Mtodziezy Niepelnosprawnej w Dgbrowie Gorniczej i jest
placowka publiczna.

2. llekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ milodziez ksztalcaca si¢ w klasach IV Liceum
Ogoblnoksztatcacego  Specjalnego  dla  Uczniow  Stabowidzacych 1 Niewidomych,
Stabostyszacych 1 Niestyszacych, z Autyzmem, w tym Zespotem Aspergera,
z Niepelnosprawnoscig Ruchowa, w tym z Afazjg oraz Niepelnosprawnosciami Sprzezonymi
imienia Zofii Ksigzek — Bregutowej;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastgpczg nad uczniem;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej
w Dabrowie Gorniczej;

4) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ 1V Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne dla Uczniow
Stabowidzacych i Niewidomych, Stabostyszacych 1 Niestyszacych, z Autyzmem, w tym
Zespotem Aspergera, z Niepelnosprawnoscig Ruchowa, w tym z Afazjg oraz

Z Niepetnosprawno$ciami Sprzezonymi imienia Zofii Ksigzek — Bregutowej;

5) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy dla
Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej w Dabrowie Gorniczej.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek w Dabrowie Gorniczej przy ul. Swobodnej 59.

4. Organem prowadzacym Szkotle jest miasto Dgbrowa Goérnicza. Siedzibg organu
prowadzacego jest Urzad Miasta Dabrowa Goérnicza, ul. Graniczna 21.

5. Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

6. W nazwie Szkoty umieszczonej na tablicy urzgdowej, na sztandarze, na $wiadectwie oraz

pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ Swiadectwo 1 legitymacj¢ szkolng, pomija si¢ okreslenie
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»specjalne” oraz okreslenie niepetnosprawnosci UCzniow.

§ 2.

1.Szkota jest prowadzona dla uczniow:

1) stabowidzgcych i niewidomych;

2) stabostyszacych i niestyszacych;

3) z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera;

4) z niepetlnosprawnoscia ruchows, w tym z afazja;

5) z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

§3

1. Szkota jest prowadzona dla uczniow, ktorzy:

1) wymagajg stosowania specjalnych oddzialywan edukacyjnych, wychowawczych, pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i zajg¢ rewalidacyjnych;

2) posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci, o ktorych mowa w § 2.

2. Uczniowie sa przyjmowani do Szkoty na okres, na jaki wydano orzeczenie, o0 ktorym
mowa w ust. 1 pkt 2.

§ 4.

Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych w Szkole jest prowadzone do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 24. rok zycia.

§ 5.

1 Cykl ksztatcenia w Szkole:

1) na podbudowie szkoty podstawowej dla uczniow niepetnosprawnych w normie
intelektualnej wynosi 4 lata;

2) na podbudowie gimnazjum dla uczniéw niepetnosprawnych w normie

intelektualnej wynosi 3 lata.

2. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok.

Rozdzial 11

Cele i zadania Szkoly
§ 6.



1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z programu ksztalcenia ogdlnego oraz programu
wychowawczo — profilaktycznego z uwzglednieniem celéw rehabilitacyjnych

i rewalidacyjnych wlasciwych dla uczniéw niepetnosprawnych.

2. Umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetno$Ci poprzez organizowanie zaje¢ w systemie
oddzialowym i zgodnie z ramowymi planami nauczania.

3. Dziatalno$¢ edukacyjng Szkoty okresla szkolny zestaw programoéw nauczania oraz program
wychowawczo — profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska.

4. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowuje
do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokraciji, tolerancji i sprawiedliwosci.

5. Szkota przygotowuje kazdego ucznia do zycia zawodowego, do odnalezienia si¢ na rynku
pracy, do uczestnictwa w zyciu publicznym, do odpowiedniego korzystania z wolnosci.

§7.

1 Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania:

1) zapewnia warunki wszechstronnego rozwoju mtodziezy niepetnosprawnej oraz wspiera ja
w osigganiu dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej i spoteczne;j;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly ponadpodstawowej oraz $wiadectwa dojrzatosci, a takze przygotowuje
do dalszej edukacji i wykonywania zawodu;

3) pomaga w dokonaniu dalszego kierunku ksztalcenia i wiasciwego wyboru zawodu,
w tym poprzez prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zapewnia realizowanie indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych
opracowanych w oparciu o wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

5) zapewnia ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznidéw prowadzone zgodnie
z obowigzujacym Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

6) przeprowadza egzaminy maturalne;

7) zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

8) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidéw z doswiadczeniami

migracyjnymi;



9) ksztattuje postawe tolerancji i szacunku wobec odmienno$ci narodowej, kulturowej i
religijnej;

10) wspomaga wychowawczg role rodziny, udziela pomocy rodzicom w wypetnianiu przez
nich funkcji wychowawczo — opiekunczych;

11) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki wszystkim
uczniom odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci;

12) rozbudza ciekawos$¢ poznawczg uczniow i motywacje do nauki;

13) zapewnia pomoc uczniom, ktérzy wymagaja dodatkowych zaje¢ specjalistycznych;

14) organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci;
15) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi;

16) stwarza warunki i pomaga W rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych, ksztattowanie aktywnosci
spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

17) zapewnia sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
18) rozwija umiejetnosci spoteczne, ksztaltuje odpowiednie postawy i przygotowuje do zycia
w integracji ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

19) przygotowuje do samodzielnego, satysfakcjonujacego zycia w spoleczenstwie oraz do
aktywnego uczestnictwa uczniow w zyciu spolecznym, m.in. poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu;

20) ksztattuje u uczniow postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

21) upowszechnia wiedzg o zasadach zrownowazonego rozwoju i ksztattuje postawy ich
wdrazania w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

22) ksztattuje postawy prozdrowotne uczniow, wdraza do zachowania postaw higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego 1 innych osob;

23) upowszechnia wiedze¢ 0 bezpieczenstwie i1 ksztattuje wlasciwe postawy wobec zagrozen,
w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno — komunikacyjnych i sytuacji
nadzwyczajnych;

24) ksztaltuje u ucznidow umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi;

25) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki probleméw mtodziezy;
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26) ksztaltuje u uczniow poczucie godnosci wlasnej osoby, wychowuje w duchu akceptacji
i szacunku dla drugiego cztowieka, zapewniajac bezpieczenstwo oraz wilasciwe relacje
interpersonalne, wolne od agresji i przemocy;

27) przeciwdziala niedostosowaniu spotecznemu, demoralizacji i przemocy poprzez
wspotprace z instytucjami 1 organizacjami majagcymi wplyw na prawidtowy rozwoj uczniow;
28) ksztaltuje postawe patriotyczng i poczucie przynalezno$ci spotecznej do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowe;;

29) zapewnia podtrzymanie kultury i tradycji narodowej oraz regionalnej;

30) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej i religijnej, zgodnie z wolg
rodzicow;

31) upowszechnia wsrdd uczniéw wiedzg 1 umiejetnosci niezbedne do aktywnego udziatu
w Kulturze i sztuce;

32) organizuje pomoc i wsparcie uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji losowej,
rodzinnej i materialnej.

§ 8.

1W celu realizacji zadan statutowych Szkota moze podejmowaé wspoOtprace
z organizacjami pozarzagdowymi: fundacjami i stowarzyszeniami.

2. W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi Szkota bierze udzial w réznych
formach ich dziatalnosci: spotkaniach integracyjnych, warsztatach, przedsigwzigciach
edukacyjno — kulturalno — sportowych i innych.

3. Na terenie Szkotly dziata wolontariat.

§9.

Szkota moze realizowaé eksperymenty pedagogiczne, prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna,

realizowac autorskie programy nauczania.

Rozdziat 111
Organy Szkoty

§ 10.

1. Szkota wchodzi w sktad Osrodka, organami Szkoty sa:
1) dyrektor O$rodka,

2) rada pedagogiczna Szkoty;



3) szkolny samorzad uczniowski;

4) rada rodzicéw Szkoty.

2. Organy Szkoty maja okreslone zadania i uprawnienia i wspotdziataja ze soba poprzez:

1) podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji;

2) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;

3) zapewnianie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Szkoty 0 podejmowanych
i planowanych dziataniach Iub decyzjach.

3. Ustala si¢ nastepujace zasady wspoétdziatania organow Szkoty oraz rozwigzywania sporow
miedzy nimi:

1) kazdy organ Szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach kompetencji okreslonych w obowigzujacych przepisach oswiatowych

I szczegdtowo w statucie;

2) ewentualne spory pomiedzy organami Szkoly rozstrzygane beda w toku mediacji

z zachowaniem zasady poszanowania niezalezno$ci kazdego organu, przy przestrzeganiu
zasad wspotzycia spotecznego.

§ 11

1. Dyrektor Osrodka jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty.

2.Kompetencje i zadania dyrektora okresla statut Osrodka.

§ 12

1. W Szkole funkcjonuje rada pedagogiczna, ktora jest jednoczesnie radg pedagogiczng
Osrodka.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

3. Dopuszcza si¢ organizowanie zebran rady pedagoQicznej w ograniczonym skladzie,
majacych na celu ustalenie klasyfikacji 1 promocji uczniéw.

4. Kompetencje rady pedagogicznej wynikaja z Ustawy prawo o$wiatowe, rozporzadzen
wykonawczych i sg szczegotowo okreslone w statucie Osrodka.

§13

1. W Szkole dziata szkolny samorzad uczniowski, ktory wchodzi w sktad samorzadu
uczniowskiego Osrodka.

2. Samorzad tworza wSzyscy uczniowie Szkoty.

3. Organy szkolnego samorzadu sg reprezentantami ogétu uczniow Szkoty.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi Osrodka wnioski i opinie we wszystkich sprawach placowki.
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5. Opieke nad szkolnym samorzgdem uczniowskim sprawuje nauczyciel wybrany sposrod
nauczycieli.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Os$rodka moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 14

1. W Szkole dziata rada rodzicow.

2. Cztonkowie rady rodzicow Szkoty stanowig wraz z radg rodzicow pozostatych szkét rade
rodzicow Osrodka, ktorej zasady dziatania sg szczegotowo okreslone w statucie Osrodka.

§ 15.

Organy dzialajace w Szkole zobowigzane sg do wzajemnej wspotpracy, dbanie

o dobry klimat, wspotdziatanie na zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu
wiasciwych warunkdéw rozwoju uczniow.

§ 16.

Kazdy organ Szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach kompetencji okreslonych Ustawa prawo oswiatowe i szczegbtowo w statucie
Osrodka.

§ 17.

1. Uczniowie Szkoty, ich rodzice, nauczyciele oraz pracownicy moga wnies¢ pisemng skarge
do dyrektora, do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. Dyrektor rozpatruje skargi w terminie 7 dni od ich wniesienia.

ROZDZIAL IV
Organizacja Szkoly

§ 18.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania, opieki i rewalidacji w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji pracy Szkoly, opracowany przez dyrektora, po
zasiggnigciu opinii  zakladowych organizacji zwiazkowych zrzeszajacych nauczycieli,
z uwzglednieniem ramowych planow nauczania. Arkusz organizacji pracy Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy, po zasiegni¢ciu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacyjnym uwzglednia si¢ wszystkie formy dziatalno$ci w roku szkolnym,

liczbe wszystkich pracownikow Szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng
9



liczbg godzin dla poszczegdlnych form dziatalnosci oraz inne zajecia finansowane ze srodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych,

wychowawczych, opiekunczych i rewalidacyjnych.

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich ustala dyrektor w porozumieniu z rada

pedagogiczng i radg rodzicow na podstawie przepisOw w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 19.

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu

ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,

lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow

nauczania;

3) zajgcia rewalidacyjne;

4) zaje¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne:
religia, etyka oraz wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Szkota organizuje dla oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich,

ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w innych systemach panstwowych

dodatkowe zajecia jezyka polskiego, wyrownawcze i1 kultury kraju pochodzenia.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor Szkoty za zgoda
organu prowadzacego Szkole i po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 5 i 6 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

6. Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniéw
i ich rodzicow.

7. Udziat w zajeciach pozalekcyjnych jest bezptatny.

§ 20.
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1.Wspomagajac wszechstronny rozwoj ucznia niepelnosprawnego oraz majac na uwadze jego
kompleksowa rehabilitacje, Szkota realizuje indywidualne lub grupowe zajgcia rewalidacyjne.
2. W Szkole moga by¢ rowniez realizowane inne zajgcia 0 charakterze terapeutycznym.

§ 21.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy na
danym etapie edukacyjnym realizujg obowigzkowe zajecia edukacyjne, okreslone szkolnym
planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale wynosi:

1) dla uczniéw niestyszacych i stabostyszacych — nie wiecej niz 8;

2) dla ucznidéw niewidomych i stabowidzacych — nie wiecej niz 10;

3) dla ucznidow z niepelnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja — nie wigeej niz 12;

4) dla uczniow z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — nie wigcej niz 4;

5) w oddziale zorganizowanym dla uczniéw z réznymi rodzajami niepelnosprawnosciami,
0 ktorych mowa w pkt 1 —4 —nie wigcej niz 5;

6) dla ucznidw z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi — nie wiecej niz 4.

3. W uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ utworzony oddziat ztozony z uczniow réznych
klas, zwany klasa taczona.

4. Podczas zajgé z jezykdw obeych, informatyki oraz zaje¢ wychowania fizycznego, w celu
zapewnienia specjalnych warunkow nauki lub ze wzgledéw bezpieczenstwa, wprowadza si¢
podzial oddziatu na grupy. Liczba uczniow w grupie nie moze by¢ mniejsza niz 5.

5. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach, w ktorych liczba
uczniow odpowiada liczbie uczniow w oddziale szkoty specjalnej, oddzielnie dla dziewczat
I Chtopcow: jezeli liczba dziewczat i chlopcow w grupie jest mniejsza niz 5, dopuszcza si¢
tworzenie grup miedzyoddziatowych lub grup miedzyklasowych.

§ 22.

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Czas trwania zaje¢ wynosi:

1) godzina zaje¢ edukacyjnych, oraz godzina zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych

trwa 45 minut;

2) godzina zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych trwa 60 minut.

3. Przerwy migdzy lekcjami nie mogg by¢ krotsze niz 10 minut. Jedna przerwa powinna by¢
dhuzsza i wynosi¢ nie mniej niz 15 minut. Opieke nad uczniami w czasie przerwy zapewnia
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nauczyciel dyzurny, zgodnie z planem dyzurow i ustalonym regulaminem.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych

I rewalidacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

5. Zajecia rewalidacyjne mogg rozpoczynac si¢ od godziny 7.30.

6. Niektore zajecia moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym, w tym

w formie wycieczek i imprez, na podstawie odrebnych przepisow.

§ 23.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat klasowy opiece wychowawczej jednego

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca klasy.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 24.

1. Praca dydaktyczno — wychowawcza w Szkole prowadzona jest w oparciu

0 obowiazujaca podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczego6lnych edukacji przedmiotowych. Program nauczania
opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.

2. Programy nauczania opracowane przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli do uzytku

w Szkole dopuszcza dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Dyrektor na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, a takze w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych
oraz materiatlow ¢wiczeniowych, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow
ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez cykl ksztatcenia;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

4. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego Szkote moze ustali¢ w zestawie podrgcznikow
inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego oswiaty wychowania. Koszt
zakupu innego podrgcznika niz zapewnionego bezptatnie przez ministra do Spraw oswiaty
I wychowania pokrywa organ prowadzacy Szkotg.

5. Dyrektor na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w poszczeg6dlnych klasach moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz
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¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwos$ci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupetnic zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe.
§ 25.

Zadania opiekunczo — wychowawcze Szkoty realizowane sg w oparciu o program
wychowawczo — profilaktyczny uchwalony przez rad¢ pedagogiczng po zasiggnieciu opinii
rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, opracowany na podstawie corocznej diagnozy

w zakresie potrzeb rozwojowych uczniow. Program zawiera szczegotowe zadania oraz
przewidywane efekty dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

§ 26.

1. W Szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki na zyczenie rodzicéw, badz samych
uczniéw po osiggnieciu petnoletniosci.

2. Lekcje religii i etyki sa prowadzone dla ucznidéw, ktorych rodzice (badz sami uczniowie po
osiaggnieciu pelnoletniosci) zadeklarujg to w formie os§wiadczenia pisemnego. Po ztozeniu
deklaracji uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat ucznia w nich jest obowigzkowy.

3. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zaje¢. W przypadku, gdy rodzice wyraza
wolg uczestniczenia dziecka w zajeciach zarowno z religii jak i etyki (w przypadku uczniow
pelnoletnich wolg wyraza sam uczen), szkota umozliwia im udziat w zajeciach z obu
przedmiotow.

4. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne.
Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone do uzytku w szkole.

§ 27.

1. W Osrodku zorganizowana jest biblioteka.

2. Biblioteka szkolna uczestniczy w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod
rodzicow.

3. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

§ 28.

1.Uczniowie majg prawo do podrgcznikdéw, materialdow edukacyjnych lub materialow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego, okreslonych w ramowych planach nauczania.

2. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace postaé papierows;
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2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych majacych postaé
elektroniczna;
3) przekazuje lub udostgpnia uczniom materialty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
3. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe sg gromadzone
i ewidencjonowane w bibliotece szkolnej.
4. Szczegblowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikoéw lub materiatow
edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych okresla odrgbny regulamin.
§ 29.
1. Szkota posiada system doradztwa zawodowego, w ktorym okresla
sposob organizacji zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia, takze organizacje
wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo.
2. Szkolny system doradztwa zawodowego zapewnia:
1) zajgcia edukacyjne doradztwa zawodowego organizowane w oparciu 0 opracowany
program zgodny z podstawg programowa;
2) zajgcia zwigzane Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej;
3) pomoc psychologiczno — pedagogiczna, ktora jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem w formie:
a) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,
b) warsztatow,
c) porad i konsultacji.
§ 30.
1. Szkota zapewnia uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno —
pedagogiczng.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania potencjalnego
rozwoju ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
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i nieodptatne.
5. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;
3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia

i kariery zawodowej;

5) warsztatow, porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

6) zajec rozwijajacych umiejetnosé uczenia sig.

6. Szczegdlowa organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz prowadzenia
dokumentacji w tym zakresie okreslaja odrgbne przepisy.

§ 31

Dla realizacji celéow statutowych, administracyjno — gospodarczych Szkota posiada
odpowiednie pomieszczenia oraz infrastrukture zewnetrzna.

§ 32.

W Szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Zasady korzystania z dziennika

elektronicznego okresla procedura.

Rozdzial V

Nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi

§ 33.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow administracyjnych oraz pracownikow
obstugi zgodnie z arkuszem organizacji placoéwki na dany rok szkolny.

2. Pracownikami pedagogicznymi sa:

1) nauczyciele przedmiotéw ogolnych;

2) wychowawcy $wietlicy lub grup wychowawczych;

3) pedagog, psycholog;

4) bibliotekarz;
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5) nauczyciele specjaliSci prowadzgcy zajecia rewalidacyjne oraz specjalistyczne;

6) doradca zawodowy.

3. Pracownik pedagogiczny posiada status funkcjonariusza publicznego.

5. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw oraz ich kwalifikacje okresSlajg
odregbne przepisy.

6. W Szkole istnieje system kontroli zarzadczej ustalony w drodze zarzadzenia, z ktorego
tre$cig maja obowiazek zapoznaé si¢ wszyscy pracownicy Szkoty.

§ 34.

1. Szkote nadzoruje bezposrednio wicedyrektor. Powierzenia stanowiska wicedyrektora

I odwotania go dokonuje dyrektor Osrodka, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego

i rady pedagogicznej.

2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1) pei funkcje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) jest bezposrednim przetozonym sluzbowym z upowaznienia dyrektora Osrodka nauczycieli
pracujacych w nadzorowanej Szkole;

3) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza, opickuncza

1 rewalidacyjng Szkoty;
4) organizuje prace dydaktyczno — wychowawczg i rewalidacyjng nauczycieli zatrudnionych
w Szkole;

5) przygotowuje projekty dokumentow organizacyjnych Szkoty, m.in.: szkolny zestaw
programOw nauczania, program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, tygodniowy rozktad
zaje¢ szkolnych;

6) nadzoruje harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych, wyjs¢
uczniéw poza teren szkoty;

7) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

8) sporzadza miesig¢cznie zestawienie godzin ponadwymiarowych nauczycieli;

9) ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w nadzorowanej Szkole;

10) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

11) przygotowuje projekt oceny pracy oraz projekt oceny dorobku zawodowego podlegtych
mu bezposrednio nauczycieli;

12) wnioskuje do dyrektora Osrodka w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli,
ktérych jest bezposrednim przetozonym;
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13) wykonuje inne prace zwigzane z dziatalno$cig Szkoty zlecone przez dyrektora Osrodka.
§ 35.

1. Nauczyciel przedmiotu organizuje pace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz
odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy.

2. Zadania nauczyciela przedmiotu:

1) realizowanie podstawy programowej okreslonej przez MEIN;

2) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej, w oparciu
o diagnoze funkcjonalng i medyczng oraz zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

3) opracowanie wlasnego systemu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania — ,,Przedmiotowy system oceniania”;

4) opieka nad uczniami w czasie organizowanych przez Szkot¢ zaj¢¢;

5) dbanie o bezpieczenstwo uczniow na zajeciach i w czasie miedzy zajgciami, zgodnie

z przepisami bhp, przydziatem obowiazkow i niniejszym statutem;

6) udzielanie uczniom i ich rodzicom informacji o post¢pach i uzyskanych ocenach z zajeé
edukacyjnych i zachowania;

7) utrzymywanie konstruktywnej i systematycznej wspotpracy z rodzicami i opiekunami
ucznia;

8) traktowanie wszystkich uczniow z szacunkiem i zyczliwoscia;

9) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci oraz zainteresowan i uzdolnien;
10) wspieranie rozwoju uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

11) aktywny udzial w zebraniach rady pedagogicznej, zespolow przedmiotowych,
wspotudziat w wyborach 1 dziataniach organéw Szkoty;

12) petnienie dyzurow w czasie przerw;

13) state pogtebianie wtasnej wiedzy przedmiotowej i pedagogicznej oraz doskonalenie
metod pracy przez samoksztalcenie, udziat w kursach i konferencjach organizowanych przez
Szkote;

14) doskonalenie wlasnych umiejetnosci dydaktyczno-wychowawczych;

15) opieka nad przydzielonym pomieszczeniem do prowadzenia zaje¢;

16) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny i powierzone mienie;

17) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

3. Do zadan wychowawcy oddzialu nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz zycia
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W zespole, rodzinie, spoleczenstwie;

2) diagnozowanie indywidualnych potrzeb psychofizycznych i mozliwos$ci
rozwojowych, w szczegdlnosci:

a) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w klasie oraz mi¢gdzy wychowankami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej,

C) poznanie 0sobowosci ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan,

d) poznanie warunkow zycia ucznia i jego stanu zdrowotnego,

e) organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczej w oddziale,

f) czuwanie nad frekwencja uczniow i systematyczne usprawiedliwianie nieobecno$ci
uczniow,

g) podejmowanie decyzji o usprawiedliwieniu nicobecnos$ci ucznia,

h) systematyczna wspotpraca z rodzicami, informowanie ich o wynikach i problemach

w zakresie ksztalcenia i wychowania,

1) prowadzenie spotkan z rodzicami zgodnie z terminarzem ustalonym przez rade
pedagogiczna,

J) wspoétdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie

i koordynowanie dziatan,

k) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami,

I) wspotdziatanie z r6znymi instytucjami w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla
swoich wychowankow 1 doradztwa dla ich rodzicow,

1) troska o wlasciwy stosunek uczniow do nauki i jak najlepsze wyniki nauczania,

m) podejmowanie wspolnie z innymi nauczycielami, rodzicami, samorzadem klasowym

i zespotem uczniowskim, srodkow zaradczych w przypadku niepowodzen szkolnych
poszczegbdlnych uczniow,

n) ksztattowanie u uczniéw poczucia odpowiedzialno$ci za SWoje czyny oraz za mienie
szkolne,

0) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow, udzielanie kar i pochwat
zgodnie z uprawnieniami,

p) typowanie uczniéw do nagrod za wyniki w nauce i pracg spoleczna,

r) wykonywanie czynnosci administracyjnych: prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy
ocen, wypisywanie §wiadectw szkolnych, sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych

oddzialu oraz wykonywanie innych czynnosci zgodnie z zarzadzeniami dyrekcji Szkoty
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i uchwatami rady pedagogicznej,

S) przeciwdzialanie natlogom typu: palenie papieroséw, uzywanie narkotykoéw, spozywanie

alkoholu i innym oraz wspotpracowanie w tym zakresie ze szkolng stuzbg zdrowia

i rodzicami,

t) integrowanie zespotu klasowego poprzez stosowanie réznych form pracy wychowawczej
takiej jak: wycieczki turystyczno-krajoznawcze, ogniska, biwaki, wyjscia do kina, muzeum,

spotkania, dyskoteki, rozgrywki sportowe i inne imprezy w miar¢ mozliwosci finansowych.

u) poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych z co najmniej 5-dniowym wyprzedzeniem
w formie wpisu w dzienniku elektronicznym lub informacji pisemnej o obowigzkowym
spotkaniu z rodzicami,

w) sporzadzenie protokotu zebrania z rodzicami/opiekunami prawnymi; protokot stanowi
cze$¢ dokumentacji pracy nauczyciela,

y) utrzymywania statego kontaktu z rodzicami w formie pisemnych informacji o postepach
I zachowaniu uczniéw poprzez e-dziennik,

§ 36.

1. Do realizacji zadan statutowych dyrektor powotuje nastepujace zespoty nauczycieli:
1) zesp6t nauczycieli grup rewalidacyjno-wychowawczych;

2) zespot nauczycieli liceum ogolnoksztalcacego;

3) zespoty przedmiotowe;

4) zespoty wychowawcze;

5) zespot do spraw organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zajgé
rewalidacyjnych;

6) zespoly problemowo — zadaniowe.

2. Pracg zespolow wymienionych w ust. 1 pkt 1- 6 kieruje wicedyrektor powotany przez
dyrektora Osrodka.

3. Przewodniczacy zespotéw zobowigzani sg do sktadania sprawozdan z prac zespotu
co najmniej dwa razy w roku.

4. Zadania pozostatych nauczycieli: pedagoga, psychologa i specjalistow oraz zespotow
zadaniowych nauczycieli sg szczegotowo okreslone w statucie Osrodka.

ROZDZIAL VI
Uczniowie Szkoly

§ 37.
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1. Prawa uczniow wynikajg w szczegdlnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepiséw
o$wiatowych 1 niniejszego statutu.

2. Uczniowie i wychowankowie Szkoly maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami bhp;

2) organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcej zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$ciami rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

3) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

5) szacunku ze strony wszystkich osob, zaroéwno dorostych jak i rowiesnikow;

6) wolnosci wyrazania opinii oraz gloszenia wlasnych pogladéw, w sposdb nienaruszajacy
godnosci innych ludzi;

7) informacji 0 programach nauczania i podrecznikach, stawianych wymaganiach, zasadach
I Kryteriach oceniania;

8) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;

9) rozwijania zainteresowan;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, srodkow dydaktycznych;

11) wptywania na zycie Szkoty, poprzez dzialalnos¢ samorzadows oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dzialajgcych na terenie Szkoty;

12) uczestniczenia w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze
swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami.

3. Uczniowie maja obowiazek:

1) dbania o honor Szkoty, godnego go reprezentowania oraz szanowania i wzbogacania jego
dobrych tradycji;

2) podporzadkowania si¢ normom panujagcym w grupie;

3) poszanowania innych dzieci i ich wytworow;

4) dbania o kulture stowa w Szkole oraz poza nis;

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach dydaktyczno —
wychowawczych i1 rewalidacyjnych oraz w zyciu Szkoty;

6) wilasciwego przygotowania si¢ do zaje¢, w szczegdlnosci odrabiania zadan domowych

pisemnych i ustnych;
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7) usprawiedliwiania przez rodzicOw nieobecnosci na zaj¢ciach (w przypadku osiggnigcia

pelnoletnio$ci  uczen moze usprawiedliwi¢ si¢ sam - 0 usprawiedliwieniu niecobecnosci

ucznia decyduje wychowawca);

8) uzyskania zgody wychowawcy na zwolnienie z zaje¢ w celu uczestnictwa w zawodach

sportowych, konkursach i innych imprezach organizowanych przez Szkote i instytucje

pozaszkolne;

9) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli

1 innych pracownikdw Szkoly, przestrzeganie postanowien zwartych w statucie

Szkoty oraz innych regulaminach wewnatrzszkolnych i zarzadzeniach dyrektora

Szkoty;

10) zachowania si¢ w sposOb niezaQrazajacy bezpieczenstwu wlasnemu i innych osob

oraz postepowania zgodnie z przepisami bhp i przeciwpozarowymi na zajeciach

organizowanych przez Szkotg;

11) respektowania zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu, posiadania i zazywania
narkotykoéw oraz innych srodkow odurzajacych w Szkole;

12) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o czysto$¢ ubioru, estetyczny

i przyzwoity wyglad zewnetrzny, zmiany obuwia i pozostawiania wierzchniego okrycia

w szatni szkolnej;

13) przestrzegania zasad dotyczacych ubioru zawartych w § 37 niniejszego statutu;

14) przestrzegania zasad dotyczacych uzywania telefonow komorkowych oraz innych

urzadzen elektronicznych okreslonych w § 61 ust. 1 — 4 niniejszego statutu;

15) dbania o mienie Szkoty, wlasno$§¢ prywatng wuczniow, tad 1 porzadek

w pomieszczeniach szkolnych i otoczeniu Szkoty;

16) zgtaszania przetozonym lub stuzbie administracyjnej kazdego zdarzenia naruszajacego tad

i porzadek, mienia Szkoty i wtasnosci prywatnej, a takze mogacego spowodowac zagrozenie

bezpieczenstwa;

17) naprawiania lub pokrywania kosztow finansowych celowo zniszczonego sprzetu

1 wyposazenia Szkoly.

§ 38.

1. Uczniowie zobowigzani sa do noszenia na terenie Szkoty, skromnego

i estetycznego stroju w ujednoliconych, stonowanych barwach.

2. Stroj szkolny uczniow okresla dyrektor w porozumieniu z radg rodzicow, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej.

21



3. Dzieci i mtodziez zobowigzani sg do noszenia stroju galowego:

1) w dniu rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego;

2) w przypadku uroczystosci Szkoty;

3) w czasie egzamindw i sprawdzianow zewnetrznych;

4) w innych dniach ustalonych przez dyrektora.

5) Stroj galowy to:

a) dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica i biata bluzka,

b) dla chtopcoéw — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

5. Str6j galowy nie obowigzuje w czasie lekcji wychowania fizycznego oraz w czasie innych
zaje¢ w sytuacjach okreslonych przez prowadzacego je nauczyciela.

6. Na terenie Szkoly milodziez zobowigzana jest przestrzega¢ nastgpujacych zasad
dotyczacych stroju:

1) obowigzuje zmiana obuwia w ciggu catego roku szkolnego;

2) zabronione jest noszenie 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu,

3) zabronione jest noszenie symboli, emblematéw wyrazajacych agresj¢ lub obrazajacych
godnos¢ innych osob oraz reklamujacych $rodki uzalezniajace (nikotyna, alkohol, narkotyki).
7. Uczniowie maja obowigzek stosowaé si¢ do szczegdtowych zasad dotyczacych stroju

i wygladu okreslonych przez rade pedagogiczng w porozumieniu z radg rodzicow.

§ 39.

1. W Szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrod oraz kar dla uczniow.

2. Za wzorowa 1 przyktadng postawg oraz szczegélne osiggnigcia uczen moze zostaé
nagrodzony.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow Szkoty:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci catej klasy;

2) pochwata w obecnosci rodzicow;

3) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

4) dyplom pochwalny dla ucznia;

5) pochwata dyrektora Szkoty na apelu szkolnym z pisemnym poinformowaniem rodzicow
ucznia; kopia informacji w aktach ucznia;

6) list gratulacyjny do rodzicow ucznia;

7) nagroda rzeczowa.

4. System odwotania od nagrod:
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1) uczen lub jego rodzice majg prawo odwotywac sie¢ od nagrody w ciggu 4 dni od jej
przyznania do dyrektora Szkoty;

2) decyzja dyrektora o przyznaniu nagrody jest ostateczna.

5. Nagrody finansowane sg z budzetu rady rodzicow lub stowarzyszen.

6. Formami promowania ucznia zdolnego na forum Szkoty sg:

1) umieszczenie informacji na tablicy osiggnig¢ uczniow;

2) umieszczenie informacji na stronie internetowey.

§ 40.

1. Za nieprzestrzeganie statutu Szkoty oraz naruszanie innych obowigzujacych w nim
regulamindw uczen moze by¢ ukarany.

2. Stosowane wobec uczniow kary opiera si¢ na zasadzie nienaruszalnos$ci, nietykalnosci
1 godnosci osobistej ucznia.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar dla uczniéw Szkoty:

1) obnizenie oceny zachowania, zgodnie z zasadami oceniania zawartymi w statucie Szkoty;
2) upomnienie wychowawcy;

3) upomnienie dyrektora;

4) udzielenie nagany przez dyrektora szkoty z pisemnym poinformowaniem rodzicoéw ucznia;
kopia informacji w aktach ucznia;

5) zakaz reprezentowania Szkoty na imprezach migdzyszkolnych;

6) skreslenie z listy uczniow w przypadku razacego przekroczenia obowigzujacych
regulaminéw (zgodnie z obowigzujacymi przepisami), a w szczegolnosci:

a) naruszenia godnosci osobistej, nietykalnosci cielesnej lub wtasno$ci osobistej innych oséb,
b) stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej stanowigcej zagrozenie zycia, zdrowia lub
poczucia bezpieczenstwa innych osob, gdy postawa ucznia nie rokuje poprawy,

c) zachowania demoralizujacego i gorszacego innych uczniow — gdy mimo zastosowania
wszelkich srodkéw wychowawczych i pomocy psychologiczno — pedagogicznej nie nastgpita
poprawa zachowania i postepowania,

d) braku postepéw w nauce spowodowanego diugotrwatym lekcewazacym stosunkiem do
obowigzkow szkolnych oraz po wyczerpaniu wszelkich mozliwosci oddzialywania przez
szkote i po zastosowaniu innych kar regulaminowych, ktdre nie przyniosty efektu.

4. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

5. Skreslenie z listy nie dotyczy uczniéw objetych obowigzkiem nauki.
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6. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowal krzywde innych osob, jest zobowigzany
do ich przeproszenia i zado$¢uczynienia.
7. Uczen, ktorego celowe postepowanie spowodowato szkod¢ materialng innych osob lub
w Szkole, zobowigzany jest do pokrycia w calosci lub w czesSci wyrzadzonej szkody.
Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Osrodka.
8. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia 0 zastosowaniu wobec niego kary.
9. Uczniowi, jego rodzicom oraz wychowawcy klasy przystuguje prawo odwotania si¢ od
kary.
10. Organem odwotawczym jest dyrektor Szkoty.
11. System odwotania od Kkar:
1) uczen lub jego rodzice maja prawo odwotywac si¢ od kary w ciggu 4 dni od jej natozenia;
2) decyzja dyrektora o natozeniu kary jest ostateczna.
§ 41.
1. W przypadku nieusprawiedliwionej niecobecnosci przekraczajacej 50% godzin zajec
edukacyjnych wynikajacych z tygodniowego planu nauczania rada pedagogiczna moze podjac
uchwate upowazniajaca dyrektora Szkoly do skreSlenia z listy ucznidow ucznia, ktory
ukonczyt 18 lat.
2. Decyzje administracyjng o skresleniu ucznia z listy ucznioéw podejmuje dyrektor Osrodka
na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
§ 42.
1.Warunkiem przyjecia do Szkoly jest ztozenie kompletu dokumentow:

1) podanie o przyjecie;

2) aktualne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) skierowanie od starosty/prezydenta miasta wiasciwego ze wzgledu na miejsce

zamieszkana ucznia;

4) kopia swiadectwa ukonczenia szkoty danego typu;

5) zaswiadczenie o wynikach egzaminu;

6) odpis skrocony aktu urodzenia (w przypadku wychowanka grup wychowawczych

calodobowych);

7) 2 zdjecia,

2. Dokumentem uzupelniajagcym jest orzeczenie 0  niepelnosprawnosci (jezeli takie

posiada).
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ROZDZIAL VII

Rodzice w Szkole

§ 43.

1. Rodzice majg prawo do:

1) wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowywania dzieci;

2) rzetelnej informacji o postgpach i ocenach dotyczacych nauki i zachowania dziecka;

3) wsparcia ze strony Szkoty w razie probleméw wychowawczych;

4) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wplywania, poprzez swoich przedstawicieli, na
sprawy Szkoty;

5) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;

6) korzystania z fachowej porady pedagoga, psychologa szkolnego oraz innych specjalistow;
7) wyrazania swojej opinii na temat pracy Szkoly i przekazywania jej wychowawcom,
dyrektorowi, radzie rodzicow oraz sprawujacemu nadzor pedagogiczny Kuratorium OS$wiaty;
8) wystepowania w obronie swego dziecka, z wykorzystaniem uprawnien statutowych;

9) kontaktowania si¢ z nauczycielami w ustalonym terminie:

a) kontakty rodzicow/opiekundéw prawnych z wymienionymi w punkcie 9) osobami
odbywaja si¢ w szkole wedlug harmonogramu zamieszczonego na stronie internetowej
Osrodka; w uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zmienié¢ ustalone terminy
zebran;

b) spotkania odbywaja si¢ w formach zebran ogélnych i klasowych, konsultacji
indywidualnych oraz innych spotkan wynikajacych z planu pracy Osrodka;

c) rodzice/opiekunowie prawni uczniéw szkot maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z
nauczycielami, specjalistami, psychologiem oraz pedagogiem w przypadkach uzasadnionych
losowo, jednak po uprzednim telefonicznym uzgodnieniu takiego spotkania z nauczycielem;

d) w uzasadnionych sytuacjach mozliwy kontakt rodzicow/opiekunéw prawnych z
osobami wymienionymi w punkcie 9) poza ustalonymi terminami;

e) wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice/opiekunowie prawni kieruja
kolejno do:

- wychowawcy Klasy,
- wicedyrektora Szkoty,
- dyrektora Osrodka,

- organu prowadzacego szkote,
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- organu nadzorujgcego szkofe.

2. Rodzice majg obowiazek:

1) wychowywania swoich dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem ich godnosci
I nie zaniedbywania ich;

2) poswiecania sw0jego czasu i uwagi nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki Szkoty
skierowane na osiggnigcie celdéw nauczania, wychowania i rewalidacji;

3) dbania o regularne uczgszczanie dziecka do Szkoty, informowania wychowawcy
0 przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach, usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na
pi$mie w terminie 7 dni lub, w szczegolnych przypadkach, w terminie p6zniejszym;

4) angazowania si¢, jako partnerzy, w dziatania Szkoty, aktywnego uczestniczenia
w wyborach i wspotdziatania w organach Szkoty;

5) informowania wychowawcy o sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke
i zachowanie dziecka

6) dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne dzieci;

7) stwarzania swym dzieciom optymalnych warunkéw do nauki;

8) uczestniczenia w spotkaniach organizowanych dla danej grupy rodzicow w Szkole;

9) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania wiadomosci od dyrektora szkoty, wychowawcy klasy i pozostatych nauczycieli lub
pracownikow Osrodka.

10) kontaktowania si¢ z wychowawcg w formie pisemnej poprzez e-dziennik (w sytuacjach
wyjatkowych, naglych uprawnia si¢ rodzica do kontaktu telefonicznego w godzinach pracy
nauczyciela):

a) zasady informowania rodzicow/ opiekunow prawnych o sytuacji ucznia/dziecka okresla
Procedura kontaktow z rodzicami,

b) informacji o dziecku udzielaja rodzicom/opiekunom prawnym wylgcznie wychowawcy
klas, nauczyciele, pedagog, psycholog i inni specjalisci, pielegniarka, wicedyrektorzy Szkot
oraz dyrektor Osrodka.

3. Wobec rodzicow ucznia, ktory nie spelnia obowigzku nauki (nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych) moze by¢ wszczete
postepowanie administracyjne (egzekucyjne), w przypadku powtarzajacej si¢ nieobecnosci

szkota moze powiadomi¢ sad rodzinny.
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4. Rodzice uczniéw korzystajacych z wyzywienia zobowigzani sg do pokrywania kosztow

wyzywienia zgodnie z 0drgbnymi przepisami.

ROZDZIAL VIII

Szkolny system oceniania

§ 44.

1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzenia
sprawdzianéw i egzamindow w szkotach publicznych okreslaja odrebne przepisy.

2. Ocenianie to zbior zasad dotyczacych oceniania wiedzy, umiejetnosci i postaw ucznia
nastawionych na wspieranie rozwoju ucznia, obowigzujacych w Szkole.

3. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

3) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze
I jak powinien si¢ dalej uczy¢;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce
i zachowaniu oraz o uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;

6) zaplanowanie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych i wyrownawczych.

4. Ocenianie obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow;

2) ustalanie kryteriow oceny zachowania;

3) zasady biezgcego, $rodrocznego oraz rocznego oceniania i klasyfikowania, wedlug skali
I w formach opracowanych i przyjetych w Szkole;

4) sposoby i formy pomiaru osiggni¢c¢ uczniow;

5) dostosowanie wymagan edukacyjnych do aktualnych, indywidualnych potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych oraz umiejetnosci jezykowych uczniow z doswiadczeniem

migracyjnym;
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6) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

7) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec okresu i roku szkolnego oraz warunki ich
poprawiania;

8) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

9) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz 0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 45.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Na ocenianie sktada si¢:

1) ocenianie biezace;

2) klasyfikacja $rodroczna;

3) klasyfikacja roczna;

4) klasyfikacja koncowa.

3. Klasyfikacj¢ przeprowadza si¢:

1) raz w ciggu roku szkolnego — klasyfikacja $rodroczna;

2) na zakonczenie roku szkolnego — klasyfikacja roczna;

3) na zakonczenie szkoty — klasyfikacja koncowa.

4. Ocenianiu podlegaja zar6wno osiaggni¢cia edukacyjne ucznia, jak i jego zachowanie.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach:

1) oceniania szkolnego;

2) oceniania zewnetrznego, ktore obejmuje egzamin maturalny.

6. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ tylko w ramach oceniania szkolnego.

§ 46.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania.

§ 47.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, odwotujac si¢ do wymagan i kryteriow oceniania
z danego przedmiotu. Uzasadnienie ma forme krotkiej wypowiedzi (gdy dotyczy oceny
z odpowiedzi ustnych, pracy domowej, aktywnosci na lekcji) albo wynika ze sposobu
punktacji za sprawdziany.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udost¢pniane uczniowi podczas lekcji,
a Jego rodzicom podczas zebran z rodzicami lub konsultacji indywidualnych przez
wychowawce lub nauczyciela uczgcego danego przedmiotu.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne moga
by¢ udostgpnione zainteresowanym do domu (za pisemnym potwierdzeniem
i zobowigzaniem ucznia do zwrotu pracy).

5. Na wniosek wucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzamindw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianéw wynikajacych z zastrzezen co do trybu
ustalenia oceny oraz inna dokumentacja zwigzana z ocenianiem ucznia jest udostepniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom podczas zebran z rodzicami lub konsultacji
indywidualnych.

6. Nauczyciel dokonuje oceniania systematycznie i na biezaco. Liczba ocen jest
proporcjonalna do liczby godzin danego przedmiotu w tygodniu.

7. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz do mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia na podstawie:

1) orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalneg0 oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym opracowanym dla ucznia zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

8. Oceny z poszczegdlnych przedmiotdw wystawiane sa zgodnie z opracowanym przez
nauczycieli przedmiotowym systemem oceniania.

9. Ocenianie postepOw ucznia przybywajgcego z zagranicy/ucznia - cudzoziemca powinno
uwzglednia¢ jego mozliwosci w zakresie kompetencji jezykowych (utrudnienia wynikajace z
ograniczonej znajomosci jezyka polskiego).
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§ 48.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6élnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢. Przy ustalaniu oceny nalezy bra¢ pod uwage rowniez systematyczno$¢
udzialu ucznia w zajeciach i jego aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkotg na
rzecz kultury fizyczne;j.

§ 49.

1. Dyrektor Os$rodka zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony™ albo
,,Zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wskazujacej z jakich ¢wiczen uczen
jest zwolniony. W tym przypadku uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego z ograniczeniem wykonywania wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.
Nauczyciel wychowania fizycznego zobowiazany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do jego potrzeb i mozliwos$ci
okreslonych w opinii wydanej przez lekarza.

§ 50.

1. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali z zastosowaniem pluséw
i minusow. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala siec wedlug
skali bez zastosowania plusow i minusow.

2. Oceny biezace zapisuje si¢ cyfra, a oceny $roédroczne i roczne stowem:

1) celujacy: 6
2) bardzo dobry: 5
3) dobry: 4
4) dostateczny: 3
5) dopuszczajacy: 2
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6) niedostateczny: 1

3. Oceny klasyfikacyjne roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu, zaréwno w dzienniku jak

I arkuszu ocen.

§ 51.

Ustala sie  nastepujagce  ogoélne  kryteria ocen  obowigzujace w  Szkole:
1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowal wiedz¢ i umieje¢tnosci z danego przedmiotu okreslone
w podstawie programowej,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajace poza program nauczania w danej klasie,

C) osiaga sukcesy w konkursach artystycznych, zawodach sportowych i innych kwalifikujac
si¢ do finatow na szczeblu miejskim, wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada
inne poréwnywalne 0Siggnigcia;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programoweyj,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programoweyj,
b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci, wymaga pomocy nauczyciela;

5) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych umiej¢tnosci i wiadomosci z podstawy
programowej, ale braki te nie przekraczajag mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu

trudnosci, wymaga pomocy nauczyciela przedmiotu nauczania w danej klasie;
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6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym stopniu
trudnosci nawet z pomocg nauczyciela),

c) braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

§ 52.

1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

4. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowiagzkow okreslonych w statucie Szkoty.

5. Uczniowie majg prawo do samooceny i ustosunkowania si¢ do oceny zachowania swojej
1 swoich kolegow.

6. Rada pedagogiczna ma prawo do opiniowania oceny zachowania, jaka zamierza ustali¢ dla
ucznia wychowawca oddziatu.

7. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii wszystkich
nauczycieli uczacych oraz psychologa i pedagoga.

8. Kazdy nauczyciel ma obowigzek na biezaco informowaé wychowawce o zauwazonych
istotnych uchybieniach w zachowaniu ucznia. Uwagi zgloszone dopiero na klasyfikacyjnym
zebraniu rady pedagogicznej, ktore dotycza zachowania ucznia a ktore wczesniej nie zostaty
zgtoszone wychowawcy, nie begda rozpatrywane i nie moga mie¢ wplywu na oceng
z zachowania danej uczennicy/ucznia za wyjatkiem sytuacji, ktéra miata miejsce
bezposrednio przed tym zebraniem.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.
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10. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

11. Uczen posiadajagcy upomnienie/nagane dyrektora z wpisem w dzienniku szkolnym nie
moze otrzymaé oceny zachowania wyzszej niz poprawna.

§ 53.

1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
I zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych oraz srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Na miesigc przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow, ustnie lub pisemnie, o przewidywanych
dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. O przewidywanych ocenach
niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannej ocenie zachowania  rodzice
informowani sa poprzez dziennik elektroniczny lub na zebraniu z rodzicami. Potwierdzeniem
odbioru powyzszej informacji jest zapis wystania wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym
lub podpis rodzica na zebraniu z rodzicami.

3. Spotkania rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacji srodrocznej i rocznej odbywajg si¢
zgodnie z terminarzem ogloszonym zarzadzeniem dyrektora Szkoty.

4. Zajecia rewalidacyjne nie sg oceniane i nie majg wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 54.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegblne obowigzkowe zajecia edukacyjne,

a $rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gnigciu
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opinii nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych, pedagoga, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 55.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu niecobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

6. Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujacy w porozumieniu z dyrektorem
Szkoty.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

9. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. O wynikach egzaminu powiadamia si¢ rodzicow w formie ustnej, a w przypadku, gdy
kontakt osobisty jest niemozliwy, w formie pisemne;j.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.
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12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 56.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zgltasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny, nie pdzniej niz 2 dni od dnia
zakonczenia rocznych zajec.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
pieciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen, 0 ktorych mowa w ust. 1. Termin uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajegcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny
$rodrocznej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

8. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu

W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W  tym  przypadku, ocena  ustalona  przez  komisje  jest  ostateczna.
12. O wynikach sprawdzianu powiadamia si¢ rodzicow w formie ustnej, a w przypadku, gdy
kontakt osobisty jest niemozliwy, w formie pisemnej.

§ 57.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.
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2. Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i zaje¢ wychowania fizycznego.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora Os$rodka.

§ 58.

1 Rada pedagogiczna moze przedtuzy¢ okres nauki uczniowi niepelnosprawnemu zgodnie z
zapisami w § 5 ust. 2 statutu, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna, po
uzyskaniu  pozytywnej opinii  zespotu, ktorego zadaniem jest planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zgody rodzicow.

2. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje si¢ w ostatnim roku nauki.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religic albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze $rdédroczne i roczne oceny z tych zaje¢. W przypadku,

gdy uczen uczestniczyl w dwoch rodzajach zaje¢ edukacyjnych (religia i etyka) do $redniej
ocen wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z obu tych zaj¢c.

4. W przypadku, gdy uczen uczestniczyl w dwodch rodzajach zaje¢ edukacyjnych (religia
I etyka) na $wiadectwie i w arkuszu ocen wpisuje si¢ oceny klasyfikacyjne uzyskane z obu
przedmiotow.

5. Ocena z religii/etyki nie wptywa na promocj¢ ucznia.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng
oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory otrzymat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncows oceng klasyfikacyjna.

8. Warunkiem ukonczenia  liceum ogolnoksztatcacego dla absolwentow szkoty
podstawowej jest przystapienie do egzaminu maturalnego.

§ 59.

1. W Szkole przeprowadza si¢ egzamin maturalny.
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2. Termin, sposoby dostosowania, warunki i forma przeprowadzenia egzaminu maturalnego
sg zgodne z informacjami dyrektora CKE.

1. Przebieg i warunki egzaminow okreslaja odpowiednie przepisy.

ROZDZIAL IX

Bezpieczenstwo w Szkole

§ 60.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie organizowanych zaje¢ oraz ochrong
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;.

2. Zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi i mlodzieza przebywajaca w Szkole i podczas
zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych okreslaja obowigzujace przepisy
dotyczace bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki.

3. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki budynek i teren
Szkoty objete zostaly nadzorem kamer CCTV.

4. Opieke nad uczniem przez caty dzien pobytu w Szkole sprawuje nauczyciel.

5. Opieck¢ nad uczniem w szkole podczas zaje¢ szkolnych — obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych — sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

6. Podczas przerw migdzylekcyjnych na korytarzu i boisku opiek¢ sprawujg nauczyciele
dyzurujacy, wedhug planu dyzuréw ustalonego przez dyrektora Szkoty. Obowigzki
nauczycieli podczas petnienia dyzurow okresla szczegdtowo regulamin petnienia dyzurow.

7. Nauczyciele konczacy zajecia lekcyjne w danej klasie sprowadzajg do szatni uczniéw
posiadajacych zgode na Samodzielny powrdét do domu i dopilnowuja ich bezpiecznego
opuszczenia szkoty (jezeli specyfika danego oddziatu tego wymaga).

8. Opieke¢ nad wychowankami grup wychowawczych sprawuja wychowawcy grup, a w porze
nocnej wychowawca petniacy dyzur nocny.

9. Uczniowie pozostajg pod opieka nauczyciela swietlicy przed rozpoczeciem zajec¢ szkolnych
1 po ich zakonczeniu, do czasu wyjazdu do domu.

10. W czasie positkow w stotdowce za bezpieczenstwo uczniow odpowiadaja nauczyciele lub
wychowawcy petnigcy dyzur (zgodnie z ustalonym grafikiem).

11. Szkota zapewnia opieke 1 bezpieczenstwo uczniom dojezdzajacym, opieke nad nimi
W Czasie przewozu sprawuje wyznaczony opiekun.

12. Podczas samodzielnych wyjs$¢ i wyjazdow uczniéw do domu, zgodnie z pisemnym
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o$wiadczeniem, odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ponosza rodzice.

13. Wszystkie pomieszczenia, w ktorych odbywajg si¢ zajgcia, muszg mie¢ wywieszony
I fatwo dostgpny regulamin okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Za ich
opracowanie odpowiada opiekun pracowni.

14. Srodki chemiczne musza byé umieszczone w odpowiednich naczyniach z napisem
informujacym o ich tresci i stwierdzajacym niebezpieczenstwo lub szkodliwos¢ dla zdrowia.
Srodki Zrace i trujace musza by¢ zabezpieczone w odpowiednich pomieszczeniach w szafach.

15. Wszelkie maszyny i inne urzadzenie techniczne muszg mie¢ odpowiednie zabezpieczenie
i pelng sprawno$¢ dziatania i bezpieczenstwa pracy oraz instrukcje obstugi. Uczniowie musza
by¢ zapoznani z bezpiecznymi zasadami ich uzytkowania a odpowiedni zapis o przeszkoleniu
winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym. Urzadzenia niesprawne muszg by¢
oznakowane.

16. Pracownicy niebedacy nauczycielami zobowigzani sg do:

1) informowania dyrektora o zauwazonych zagrozeniach;

2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem,;

3) udzielania pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegdlnych.

§ 61.

1. Za zgoda dyrektora w Szkole moga by¢ realizowane wycieczki.

2. Realizacja wycieczek musi by¢ zgodna z przyjetym na poczatku roku szkolnego
harmonogramem wycieczek.

3. Za wszelkie sprawy zwigzane z organizacja wycieczki odpowiada kierownik wycieczki.

4. Podczas wycieczek wychowankowie pozostaja pod opieka nauczycieli lub wychowawcow
organizujacych wycieczke.

5. Szczegoty organizacji wycieczek okresla regulamin.

§ 62.

1. W czasie petnienia obowigzkow stuzbowych, tj. w czasie zaje¢ dydaktycznych oraz
wychowawczych zaje¢ tematycznych w grupach wychowawczych petnienia dyzurow
w czasie przerw S$rodlekcyjnych i zebran, pracownikow obowigzuje zakaz uzywania
telefonow komoérkowych w celach prywatnych.

2. W czasie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych,
zaje¢ wychowawczych w grupach wychowawczych calodobowych oraz innych zajec,
uczniow obowigzuje zakaz uzywania telefonow  komorkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych.
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3. Nagrywanie dzwieku i1 obrazu za pomoca telefonow komorkowych lub innych urzadzen
elektronicznych jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowane;j.

4. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie
przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi, przesylanie tresci obrazajacych inne osoby,
zagrazajace ich dobru.

5. W przypadku naruszenia zasad przez pelnoletniego ucznia udziela si¢ upomnienia,
nastepnie stosowane sg inne kary regulaminowe.

6. Nieprzestrzeganie zasad wymienionych w ust. 2 i 3 moze pociaggngé za sobg skutki
przewidziane przepisami prawa cywilnego i karnego oraz kary okre$lone w § 39 ust. 3.

7. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za telefony komorkowe i inne urzadzenia rejestrujace
w razie ich zaginigcia lub uszkodzenia.

8. Przypadek kradziezy lub umyslnego zniszczenia urzadzen nalezy zglosi¢ nauczycielowi,

wychowawcy lub dyrektorowi Szkoty.

ROZDZIAL X

Pierwsza pomoc i ochrona zdrowia

§ 63.

1. Osrodek posiada trzy gabinety profilaktyki zdrowotnej oraz pomocy przedlekarskiej.
Pielegniarki szkolne zajmuja si¢ prowadzeniem dokumentacji medyczne] ucznidow,
wykonywaniem bilansow, badan przesiewowych, podawaniem lekow zaleconych przez
lekarza oraz udzielaniem pierwszej pomocy przedmedycznej.

2. W przypadku nagtego powaznego zachorowania ucznia, udzielana jest mu pierwsza pomoc
przedmedyczna, wzywana jest pomoc lekarska i zawiadamiani sa rodzice ucznia.

3. W przypadku zlego samopoczucia lub choroby ucznia  zawiadamiani
sg rodzice. Do czasu ich przybycia opieke nad uczniem sprawuje pielggniarka, nauczyciel,
wychowawca lub inna osoba wyznaczona przez dyrektora lub kierownika grup opiekunczo-
wychowawczych.

4. Dawkowaniem lekow w szkole zajmuje si¢ pielggniarka szkolna w godzinach swojej pracy.
5. Nauczyciel i wychowawca Szkoly moze poda¢ leki w szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach (dziecku z chorobg przewlekla) na podstawie pisemnego upowaznienia rodzicow

PO Wczesniejszym wyrazeniu zgody na pisSmie, W sytuacji nieobecnosci pielegniarki szkolnej.
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6. Rodzice zobowigzani sg do dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego, ktore okresla nazwe
leku, dawke oraz czestotliwos¢ dawkowania i okres leczenia.

7. Wszystkie zlecenia lekarskie oraz leki przekazywane przez rodzicow muszg zoStaé
zarejestrowane przez pielegniarke szkolna.

8. Poza przypadkiem podawania lekow wychowankom przewlekle chorym, nauczyciele nie
podaja lekow w innych sytuacjach (w tym lekow przeciwbolowych).

9. Leki muszg by¢ przechowywane w miejscu niedostepnym dla wyChowankow.

10. Podawanie lekéw wychowankom w grupie wychowawczej, w ktorej opieke podczas
tygodnia sprawuje wiecej niz jeden wychowawca, odnotowywane jest w zeszycie podawania
lekoéw 1 opatrzone datg, godzing oraz podpisem osoby podajacej lek.

11. Powyzsze procedury dotycza réwniez wychowankow petnoletnich.

12. Rodzice uczniow Szkoty moga skorzystac¢ z bezptatnych konsultacji z lekarzami:

1) psychiatrg dziecigcym, okulista, specjalistg rehabilitacji medycznej;

2) konsultacje odbywaja si¢ raz w miesigcu, po uprzednim zgloszeniu rodzica lub

wychowawcy klasy.

ROZDZIAL XI

Tradycja i ceremonial Szkoly

§ 64.

1. Szkota nosi imi¢ Zofii Ksiazek — Bregutowe;.

2. Szkota posiada wlasny ceremonial szkolny. Jest to 0pis przeprowadzenia uroczystoSci
z udzialem sztandaru szkolnego. Ceremoniatl stanowi integralng cze$¢ z przyjeta tradycja
szkolna, harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych oraz zbiorem zasad zachowania
mtodziezy w czasie tych uroczystosci.

3. Symbolami Szkoty s3: logo Osrodka, sztandar i hymn szkolny.

4. Opis sztandaru, hymnu Szkoty, logo oraz szczegdtowe zasady dotyczace udziatu sztandaru
w uroczysto$ciach stanowig zalacznik do Statutu 1 sg zawarte w dokumencie ,,Ceremoniat
1 tradycja Szkoty”.

§ 65.

Logo Osrodka jest znakiem rozpoznawczym Szkoty. Nalezy je eksponowaé podczas
uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzgdowych Szkoty, znaczkach

I identyfikatorach.
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§ 66.

1. Hymnem Szkoty jest piesn ,,Jeste$ jeden, jedyny”.

2. Znajomos$¢ stow hymnu Szkoty nalezy do obowigzkow ucznia.

3. Podczas wykonywania hymnu Szkoty uczniowie zachowujg si¢ tak, jak w czasie
wykonywania hymnu panstwowego.

§ 67.

1. Sztandar Szkoty jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski — Narodu — Mate;j
Ojczyzny, jaka jest Szkota i najblizsze otoczenie.

2. Uroczysto$ci z udzialem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.

3. Sztandar jest przechowywany w zamkni¢tej gablocie na terenie Os$rodka.
4. Udziat sztandaru w uroczystosciach szkolnych:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) ceremonia §lubowania klas pierwszych;

3) $wigto patrona Szkoty i inne uroczystosci zwigzane z patronem;

4) Dzien Edukacji Narodowej (14pazdziernika);

5) uroczystosci nawigzujace do rocznic waznych wydarzen historycznych: Swieto
Odzyskania Niepodlegtosci (11 listopada), Swieto Flagi (2 maja), Swicto Konstytucji

3 Maja (3 maja);

6) ceremonia przekazania i zaprzysi¢zenia nowego pocztu sztandarowego odbywajaca

si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

7) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

8) uroczyste okolicznosciowe akademie szkolne;

9) powitanie szczegodlnych gosci odwiedzajacych Szkote: prezydenta, premiera,

marszatka sejmu, ministra o$wiaty, wojewody, biskupa.

5. Sktad osobowy pocztu sztandarowego tworza:

1) chorazy (sztandarowy);

2) dwoch asystujacych.

6. W Szkole powotuje si¢ dwa sktady pocztu sztandarowego rownowazne ranga.

7. Pelnienie funkcji chorazego i1 0sob asystujacych jest jedng z najzaszczytniejszych funkcji
w karierze uczniowskiej.

8. Poczet sztandarowy zostaje wytypowany sposrod uczniow wyrdzniajacych si¢ W nauce,

0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu. W szczegoélnie uzasadnionych
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przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ typowania do pocztu sztandarowego uczniow z bardzo
dobra oceng zachowania.

9. Kandydatury do sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcow
klas oraz samorzad uczniowski do opiekuna pocztu sztandarowego w terminie do 15 maja
danego roku szkolnego.

10. Skfad pocztu sztandarowego zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu w terminie
do 31 maja danego roku.

11. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok poczawszy od przekazania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego.

12. O wyborze ucznidow do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ rodzicow/opiekundéw
prawnych w formie pisemne;j.

13. Za niewlasciwe realizowanie obowigzkOdw pocztowego, a w szczegolnosci brak
nalezytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze innych uchybien
Statutu szkolnego (na wniosek opiekuna sztandaru lub innego uprawnionego organu Szkoty)
decyzjg rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.
W takiej sytuacji dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

14. Ubidr pocztu sztandarowego powinien by¢ od$wietny:

1) chorazy — czarne lub granatowe spodnie i biata koszula;

2) asystujacy — biate bluzki i czarne lub granatowe spodnice.

15. Insygnia pocztu sztandarowego to:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrdcone kolorem biatym
W strong kotnierza, spigte na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

16. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w sekretariacie Osrodka.

17. Sztandar Szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracje samorzadows i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych, a takze na
zaproszenie innych szkoét 1 instytucji.

18. Wymieniony w § 63 ust. 4 dokument zawiera rowniez:

1) tekst slubowania ucznidéw klas pierwszych;

2) tekst slubowania absolwentow Szkoty;

3) tekst przekazania sztandaru;

4) ceremonial powitania gosci;
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5) udzial sztandaru w uroczystosciach poza terenem Osrodka.

ROZDZIAL XII

Postanowienia koncowe

§ 68.

1 Tablice i pieczecie Szkoly wchodzace w skiad O$rodka zawierajg nazwe IV Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Zofii Ksigzek — Bregutowe;.

2. Szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami, uzywa:

1) stempli (pieczeci podtuznych):

a) IV Liceum Ogodlnoksztatcace Specjalne dla Uczniéw Stabowidzacych i Niewidomych,
Stabostyszacych i1 Niestyszacych, z Autyzmem, w tym Zespotem Aspergera,
z Niepetnosprawnoscig Ruchowa, w tym z Afazjg oraz Niepelnosprawnosciami Sprz¢zonymi
im. Zofii Ksigzek — Bregutwej w Dabrowie Gorniczej W Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym dla Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawnej w Dabrowie Gorniczej

ul. Swobodna 59
tel./fax. 32 261 — 22 — 45

b) IV Liceum Ogolnoksztatcace im. Zofii Ksigzek — Bregutowej w Dgbrowie Gorniczej

ul. Swobodna 59
tel./fax. 32 261 — 22 — 45

2) pieczeci urzgdowych:

a) piecze¢ metalowa, okragla, tloczona o s$rednicy 36 mm Zzawierajaca wizerunek orta
ustalony dla godta Rzeczpospolitej Polskiej, a w otoku napis — nazwa szkoly:
IV Liceum Ogolnoksztalcgce im. Zofii Ksigzek — Bregutowej w Dgbrowie Gorniczej,

b) pieczg¢ metalowa, okragta, ttoczona o Srednicy 20 mm zawierajaca wizerunek orta
ustalony dla godta Rzeczpospolitej Polskiej, a w otoku napis — nazwa szkoty:

IV Liceum Ogolnoksztalcace im. Zofii Ksigzek — Bregutlowej w Dabrowie Gornicze;.

§ 69.

1 Zmiany w Statucie Szkoly wprowadza si¢ uchwatg rady pedagogiczne;.

2. Tekst jednolity Statutu wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2019 roku.
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